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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE CASTEX

DELIBERATION N° 2022-37 DU 22 OCTOBRE 2022

Nombre de conseillers en exercice : 5
Présents : 4 Absent : 1
Représentée : 1 Votants : 5
POUR: S CONTRE : 0
Abstention : 0 Quorum : 3

Le vingt-deux octobre deux mille vingt-deux & neuf heures trente minutes,
les membres du Conseil Municipal se sont réunis en séance ordinaire ¢ la
Mairie, sur la convocation qui leur a été adressée par Madame La Maire
conformément aux articles L.2121-10 et L.2122-8 du Code Général des
Collectivités Territoriales. La séance a été ouverte sous la présidence de
Madame Anne COURTIAL, Maire.

Présents : Virginie BROS-FACER, Anne COURTIAL et Didier GABRIEL, Marie-
Dominique SELETTI

Absent excusée : Mélanie COT

Procuration : Mélanie COT & Anne COURTIAL

Secrétaire de séance : Virginie BROS-FACER
Date de convocation : 13/10/2022 Date d'affichage : 13/10/2022
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SIGNATURE DE L'TAVENANT N° 1 AU SERVICE DE SANTE SECURITE
AU TRAVAIL DU CENTRE DE GESTION DE L'ARIEGE
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires, notamment son article 23,

Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives
& la fonction publique territoriale, notamment ses articles 22 & 26-1 et 108-1
& 108-4,

Vu le décret n° 85-403 du 10 juin 1985 relatif & I'hygiene et & la sécurité du
travail ainsi gqu'a la médecine professionnelle et préventive dans la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n° 87-602 du 30 juillet 1987 pris pour l'application de la loi n® 84-
53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale et relatif a l'organisation des comités médicaux, aux
conditions d'aptitude physique et au régime des congés de maladie des
fonctionnaires termritoriaux,

Vu le Décret n°® 2022-551 du 13 avril 2022 relatif aux services de meédecine
de prévention dans la fonction publique teritoriale modifie le décret n°85-
603 du 10 juin 1985 relatif a I'nygiéne et a la sécurité du fravail ainsi qu'd la
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique
territoriale.
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Clpp"COﬁOh des dispositions du décret n® 85-603 ' co—vromr—TrooTroanTe
relatif & I'hygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu'd la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

VU la délibération du Conseil d’ Administration du Centre de Gestion du 29
septembre 2011 créant un Service de Santé Sécurité au Travail,

Vu la délibération du Conseil d' Administration du Centre de Gestion fixant
les tarifs du service & compter du 8 décembre 2011,

Vu la délibération du Conseil d' Administration du Centre de Gestion du 11
avril 2022 précisant les nouveaux tarifs d'adhésion au Service Santé,
Sécurité au Travail du Centre de Gestion.

Considérant que les collectivités territoriales doivent veiller & I'état de santé
des agents en ayant comme préoccupation d'empécher toute altération
de leur état de santé du fait de I'exercice de leurs fonctions,

Considérant que chaque collectivité et chaque établissement public local
doit disposer d'un service de médecine professionnelle et préventive, et
que cette obligation peut étre satisfaite par I'adhésion & un service créé
par un Centre de Gestion,

Considérant que le Centre de Gestion de I' Ariege a mis en place un pdle
santé sécurité au travail regroupant un service de médecine
professionnelle et préventive et un service de prévention des risques relatifs
alI'nygiéne et ala sécurite,

Considérant que les parties ont préalablement signées une convention en
date du 18 mai 2021.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré & I'unanimité des membres
présents et représentés :

e autorise I'autorité territoriale & signer I'avenant N°1 proposé par le
Centre de Gestion de |'Ariege,

e inscrit les crédits correspondants au budget de la collectivité selon les
modalités détaillées dans la convention d'adhésion au Service de Santé
Sécurité au Travail du Centre de Gestion de I' Arieége,

¢ souhaiterait pouvoir accéder a des formations au centre de gestion
comme par exemple surla gérance des conflits et autres situations difficiles

La Maire :

o Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui
sera affiché au siege de la collectivité ;

» Informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour
exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Toulouse dans un délai
de deux mois & compter de sa publication.

Ainsi fait et délibére les jour, mois et an que ci-dessus.

Fait et délibéré & Castex, le 22 octobre 2022
La secrétaire de séance, Madame La Maire,
Virginie BROS- FACER L /g, Anne COURTIAL
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Le Maire certifie sous sa responsabilité
Le caractére exécutoire de cet acte Ie2 5 0CT 2022

Aprés dépdt en sous-préfecture le 25 0CT 2022
Aprés publication ou nofification le 28 (LT 2022




